SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE 26 DE ABRIL DE 2017 )
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

b

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/NnC. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia,
publicada no Diéario Oficial da Unido em 09/01/2017, secdo 2, p. 26; conforme a Resolucao
03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL n° 085/2016 publicado no D.O.U em 24 de
novembro de 2016, se¢do 3, pagina 82, HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo
Il e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do Concurso
Publico, realizado pelo INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS, da seguinte forma:

Homologagéo n°® 029/2017

Campus: Umuarama
Area: Farmacologia
N° de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

Classificacao

No. Inscricéo

Nome do Candidato

Nota Final

1° lugar

1610700034

Julia Ariana De Souza Gomes Lenzi

183.58

Marcio Magno Costa
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Espelho de Notas do Edital 085/2016

Campus: Umuarama
Area: Farmacologia

g

PROVA ESCRITA PROVA DIDATICA TITULOS NOTA FINAL
INSCRICAO NOME Nota | Nota | Nota | NOta | Nota | Nota | Nota | Nota |Nota dos
Ex.1 | Ex.2 | Ex.3 |Prova| Ex.1 | Ex.2 | Ex.3 | Prova | Titulos
Escrita Didatica
1610700001 Lorena Borges Alves 31.0 | 205 224 | 24.63 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700002 Thiago Vinicius Avila - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700003 Caroline Santos Capitelli Fuzaro 54.5 49.3 50.0 | 51.27 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700004 Ubirajara Lanza Janior - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700005 Daniel Valente Neves 48.0 | 40.05| 46.1 | 44.72 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700006 Arthur da Silveira Prudente 43.0 | 3255| 34.2 | 36.58 - - - - - Desclassificado na 1?2 Fase
1610700007 Caétia Lira do Amaral 52.0 | 53.0 | 49.25| 51.42 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700008 Liliane Minglini Barbosa Ceccon 36.0 | 30.25| 329 | 33.05 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700009 Raquel Carros Antonio 32.0 | 15.05| 12.25| 19.77 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700010 Celso Acacio Rodrigues de Almeida | 577 | 481 | 5009 | 5223 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
Costa

1610700011 Guilherme Rabelo de Souza 35.0 27.2 32.7 | 31.63 - - - - - Desclassificado na 1?2 Fase
1610700012 Sara Cristina Hott . . . . . . . . . Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700013 Beatriz Zanchetta Silveira } } ; . . ; ; ; ; Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700014 Rafael Augusto Satrapa - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700015 Bruno Rodrigues Silva 575 | 49.92| 559 | 54.44 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700016 Hellen Carla Candida Margarida - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700017 Carlos Alberto da Silva Ribeiro - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700019 Raphael Gomes Ferreira 35.0 30.0 | 35.25| 33.42 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

g

PROVA ESCRITA PROVA DIDATICA TITULOS NOTA FINAL
INSCRICAO NOME Nota | Nota | Nota | NOta | Nota | Nota | Nota | Nota |Nota dos
Ex.1 | Ex.2 | Ex.3 |Prova| gex 1 | Ex.2 | Ex.3 | Prova | Titulos
Escrita Didatica
1610700020 Evelyne Alves dos Santos 49.0 | 374 | 410 | 4247 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700021 Cristiane Gomes da Costa - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700022 Fébio Henrique da Silva 56.0 46.6 | 60.95| 54.52 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700023 Jaqueline Soares da Silva 53.0| 454 | 456 | 48.0 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700024 Marianne Orlandini Klein 58.0 53.0 52.9 | 54.63 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700025 Eduardo Costa Alexandre 285 | 249 29.9 | 27.77 - - - - - Desclassificado na 1?2 Fase
1610700026 Fernanda de Lima Moreira 46.5 | 40.85| 40.95| 42.77 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700027 Glaucia de Melo Reis 555 | 55.1 | 54.35| 54.98 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700029 Patricia Maria Wiziack Zago - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700030 Cristiano Correia Bacarin 58.0 50.3 56.0 | 54.77 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700031 Liria Queiroz Luz Hirano 46.0 | 36.2 | 39.75| 40.65 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700032 Karen Tiago dos Santos 430 29.7| 410| 379 - - - - - Desclassificado na 1?2 Fase
1610700033 Carlos Antonio Trindade da Silva - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700034 Jalia Ariana de Souza Gomes Lenzi 735 | 750 | 70.65| 73.05| 920 | 90.0 | 89.0| 90.33 20.2 183.58
1610700035 Kétia Michelle Freitas - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700037 Evandro Manoel Neto Neves - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700039 Roberta Campos Lino 50.5 | 39.43| 39.75| 43.23 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700040 Wander de Jesus Jeremias 52.0 | 42.05| 455 | 46.52 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700041 Jaime Ribeiro Filho - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700043 Valnés da Silva Rodrigues Jinior - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700044 Alexandre Hashimoto Pereira Lopes 370 | 265 | 30.48| 3133 - - - - - Desclassificado na 12 Fase
1610700045 Marina Vieira Martins - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

g

PROVAESCRITA PROVA DIDATICA TITULOS NOTA FINAL
INSCRICAO NOME Nota | Nota | Nota | NOta | Nota | Nota | Nota | Nota |Nota dos
Ex.1 | Ex.2 | Ex.3 |Prova| gex 1 | Ex.2 | Ex.3 | Prova | Titulos
Escrita Didatica
1610700046 Vanessa Fatima Gazoni - - - - - - - - - Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700047 André Luiz de Moura - - - - - - - - } Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700048 Vinicius Rafael Funck - - - - - - - - } Desclassificado por auséncia na prova escrita
1610700049 Nilson Carlos Ferreira Janior - - - - - - - - . Desclassificado por auséncia na prova escrita

Marcio Magno Costa
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EXTRATO DE CONVENIO N° 50/2017

Processo: 23089.000445/2017-19 Conveniada: CNPJ:
60.750.056/0001-95 Wheaton Brasil Vidros S.A. Objetivo: A con-
veniada podera oferecer oportunidades de estégio obrigatério aos es-
tudantes da UNIFESP, que desenvolver&o, obrigatoriamente, ativi-
dades relacionadas aos seus respectivos cursos. Fundamento Legal:
Artigo 116 da Lei 8.666/93. Vigéncia: 20/04/2017 a 19/04/2022. Data
de Assinatura: 20/04/2017.

EXTRATO DE CONVENIO N° 51/2017

Processo: 23089.000459/2017-32 Conveniada: CNPJ:
22.555.787/0001-90 Philips Lighting Iluminacdo. Objetivo: A con-
veniada podera oferecer oportunidades de estégio aos estudantes da
UNIFESP, que desenvolverdo, obrigatoriamente, atividades relacio-
nadas aos seus respectivos cursos. Fundamento Legal: Artigo 116 da
Lei 8.666/93. Vigéncia: 17/04/2017 a 16/04/2022. Data de Assinatura:
17/04/2017.

EXTRATO DE CONVENIO N° 60/2017

Processo: 23089.000593/2017-33 Conveniada: CNPJ:
10.309.388/0001-60 Guelt Contabilidade Ltda. Objetivo: A conve-
niada podera oferecer oportunidades de estégio aos estudantes da
UNIFESP, que desenvolverdo, obrigatoriamente, atividades relacio-
nadas aos seus respectivos cursos. Fundamento Legal: Artigo 116 da
Lei 8.666/93. Vigéncia: 20/032017 a19/03/2022. Data de Assinatura:
20/03/2017.

EXTRATO DE CONVENIO N° 69/2017

Processo: 23089.000622/2017-67 Conveniada: CNPJ:
04.975.922/0002-56 Prill Tecnologia Ltda. Objetivo: A conveniada
poderéa oferecer oportunidades de estégio aos estudantes da UNIFESP,
que desenvolver&o, obrigatoriamente, atividades relacionadas aos seus
respectivos cursos. Fundamento Legal: Artigo 116 da Lei 8.666/93.
Vigénciaz  25/04/2017 a 24/04/2022. Data de Assinatura
25/04/2017.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE
DO PARA

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO N° 10/2017 UASG 158718

Processo: 23479011865201644 . Objeto: Pregéo Eletronico - Registro
de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Produtos de Pro-
cessamento de Dados para atender as unidades administrativas e aca-
démicas da Unifesspa. Tota de ltens Licitados: 00063. Edital:
02/05/2017 de 08h30 as 11h30 e de 14h30 as 17h30. Endereco: Q.
Folha 31 - Quadra 7 - Lote Especial MARABA - PA ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/158718-05-10-2017. Entrega das
Propostas: a partir de 02/05/2017 as 08h30 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 16/05/2017 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

RAIMUNDO NONATO SANTOS DA SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 28/04/2017) 158718-26488-2017NE800961

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

. EDITAL DE 25 DE ABRIL DE 2017
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pr6-Reitor de Gest@o de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Porta-
riad RIUFU/n®. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federa de Uberlandia, publicada no Diario
Oficial da Unido em 09/01/2017, segdo 2, p. 26; conforme a Resolugéo 03/2015 - CONDIR; e conforme
o EDITAL n° 003/2017 publicado no D.O.U em 26 de janeiro de 2017, secdo 3, paginas 70, HO-
MOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo |l e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto
de 2009, o resultado do processo seletivo simplificado, redlizado pela FACULDADE DE GESTAO E
NEGOCIOS, da seguinte forma:

Homologagdo n° 028/2017

Curso: Administragéo

Area: Finangas e Gestéo de Pessoas

N° de vagas: 03

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificacao No. Inscricdo Nome do Candidato Nota Final
1° | ugar 1700300014 Cristiano Camargo 199,64
20 L ugar 1700300044 Gleison de Abreu Pontes 195,50
3 Lugar 1700300039 Marlos Rocha de Freitas 83,13
4° Lugar 1700300020 Francielih Dorneles Silva 173,60
5° Lugar 1700300011 Dermeval Martins Borges Junior 173,50
6° Lugar 1700300043 Claudia Olimpia Neves Mamede Maestri 173,11
7° Lugar 1700300040 Marilda Sena Pereira Zuza 168,95
8° Lugar 1700300041 Debora Rosa Rodrigues 167,13
9 Lugar 1700300023 Daniel Victor de Sousa Ferreira 156,60
10° Lugar 1700300034 Marcelo Duarte Silva 150,67

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL DE 26 DE ABRIL DE 2017 i
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pro-Reitor de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacio de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Porta-
riaR/UFU/ne. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario
Oficia da Unido em 09/01/2017, secéo 2, p. 26; conforme a Resolugé@o 03/2015 - CONDIR; e conforme
o EDITAL n° 085/2016 publicado no D.O.U em 24 de novembro de 2016, secdo 3, pagina 82,
HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo 11 e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de
agosto de 2009, o resultado do Concurso Publico, realizado pelo INSTITUTO DE CIENCIAS BIO-
MEDICAS, da seguinte forma:

Homologagdo n° 029/2017

Campus: Umuarama

Area: Farmacologia

N° de vagas: 01

Regime de Trabaho: Dedicagdo Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

ClassificagBo | No. Inscricio | Nome do Candidato
10 lugar 1610700034 Jilia Ariana De Souza Gomes Lenzi

| Nota Final

MARCIO MAGNO COSTA

. EDITAIS DE 27 DE ABRIL DE 2017
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pr6-Reitor de Gest@o de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Porta-
riad RIUFU/n®. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federa de Uberlandia, publicada no Di&rio
Oficial da Unidio em 09/01/2017, secéo 2, p. 26; conforme a Resoluggo 03/2015 - CONDIR; e conforme
o EDITAL n° 002/2017 publicado no D.O.U em 17 de janeiro de 2017, segdo 3, paginas 70 e 71,
HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo Il e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de
agosto de 2009, o resultado do processo seletivo simplificado, redizado pela ESCOLA TECNICA DE
SAUDE, da seguinte forma:

Homologagdo n° 030/2017

Area: Gestdo e Informética

N° de vagas: 01

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

CANDIDATOS APROVADOS

Classificacéo N° de inscricao Nome do Candidato Nota Final
1° | ugar 1700100024 Tatiane Bento da Costa 90,65
2° Lugar 1700100031 Debora Rosa Rodrigues 89,08
3° Lugar 1700100011 Dermeval Martins Borges Junior 85,84
4° |_ugar 1700100033 Josiane Souza de Paula 83,95
5° Lugar 1700100003 Ennio Gomide dos Santos 73,66

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pr6-Reitor de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Porta-
rialRIUFU/n®. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Di&rio
Oficia da Unido em 09/01/2017, seg&o 2, p. 26; conforme a Resolugdo 03/2015 - CONDIR; e conforme
0 EDITAL n° 094/2016 publicado no D.O.U em 12 de janeiro de 2017, segdo 3, paginas 54 e 55,
HOMOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo |l e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de
agosto de 2009, o resultado do Concurso Publico, redlizado pelo FACULDADE DE GESTAO DE
NEGOCIOS, da seguinte forma

Homologag&o n° 031/2017

Curso: Administracdo

Area: Administragdo

Subérea: Gestdo de Pessoas

N° de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

Classificacéo N° de inscricao Nome do Candidato Nota Final
1° | ugar 611500025 Marcia Mitie Durante Maemura 196,09
2° Lugar 611500028 Silmara Cristiane Gomes 185,12
3° Lugar 611500011 Jessdmine Thaize Sartorello Salvini 184,34
4° | ugar 611500001 Antonio dos Santos Silva 184,13
5° Lugar 611500036 Ana Graziele Lourenco Toledo 179,92

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pr6-Reitor de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Porta-
rialR/IUFU/n®. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Di&rio
Oficia da Unido em 09/01/2017, seg&o 2, p. 26; conforme a Resolugdo 03/2015 - CONDIR; e conforme
0 EDITAL n° 001/2017 publicado no D.O.U em 26 de janeiro de 2017, segdo 3, pégina 69, HO-
MOLOGA e torna publico, nos termos do Anexo |l e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto
de 2009, o resultado do Concurso Publico, reaizado pela ESCOLA TECNICA DE SAUDE, da seguinte
forma:

Homologagdo n° 033/2017

Campus: Umuarama

Area |: Psicologia

N° de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

CANDIDATOS APROVADOS

Classificacéo No. Inscricao Nome do Candidato Nota Final
10 lugar 1700200199 Marisa Aparecida Elias 218,33
20 lugar 1700200204 Larissa Guimaraes Martins Abréo 211,97
30 lugar 1700200179 Cleyciane Alves de Faria 205,59

lo lugar 1700200106 Lady Daiane Martins Ribeiro 196,66
50 lugar 1700200096 Frederico Guerreiro Ferreira 189,66

HOMOLOGAGAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas
atribuicbes e considerando a delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada por meio da Porta-
rialR/JUFU/n°. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diério
Oficial da Unido em 09/01/2017, segéo 2, p. 26; conforme a Resolugdo 03/2015 - CONDIR; e conforme
o EDITAL n° 001/2017 publicado no D.O.U em 26 de janeiro de 2017, secdo 3, pégina 69, HO-
MOLOGA e torna pablico, nos termos do Anexo 11 e do Artigo 16, do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto
de 2009, o resultado do Concurso Publico, realizado pela ESCOLA TECNICA DE SAUDE, da seguinte
forma:

Homologagdo n° 034/2017

Campus: Umuarama

Area |lI: Enfermagem

N° de vagas: 01

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017050200045

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



